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ДО

Председателя

на ХХХХ-то Народно събрание

г-н Георги Пирински

Президента

на Република България
г-н Георги Първанов

Министър - председателя

на Република България

г-н Сергей Станишев

ООББРРЪЪЩЩЕЕННИИЕЕ

от участниците във Втората национална среща

“Частната охранителна дейност в Република България”,

проведена на 12 декември 2006 г. в гр. София.

УВАЖАЕМИ Г-Н ПРЕДСЕДАТЕЛ НА НАРОДНОТО СЪБРАНИЕ,

УВАЖАЕМИ Г-Н ПРЕЗИДЕНТ,

УВАЖАЕМИ Г-Н МИНИСТЪР - ПРЕДСЕДАТЕЛ,

Ние, 207 представители на частния сектор за сигурност, участници във Втората

национална среща “Частната охранителна дейност в Република България”,

ДЕКЛАРИРАМЕ:

• неудовлетвореност от липсата на положителни промени на пазара на частните

услуги за сигурност и в публично-частното партньорство за тяхното развитие и

след Първата национална среща през месец декември 2005 година;

• тревога от подценяването на проблемите и състоянието на частния

охранителен сектор, раздробеността на пазара и значителния “сив” дял в него,

наличието на некоректност, нелоялна конкуренция и корупция;

• убеденост, че само обединените усилия и съгласувани действия на коректните

юридически и физически лица в частната индустрия за сигурност ще бъдат

фактор за решаване на съществуващите проблеми и за нейното развитие в

интерес на обществото;
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• увереност, че само конструктивен диалог и взаимодействие на публичната

власт с частния сектор за сигурност ще бъде гаранция за баланс между
качеството на услугите и техните цени, квалификацията и възнаграждението на

служителите, условията на труд и професионалните рискове, за повишаване

ролята на частния сектор за противодействие на престъпността и за
установяване на едно по-сигурно общество.

ПОДКРЕПЯМЕ УСИЛИЯТА,НАСОЧЕНИ КЪМ:

• достойно и пълноценно членство на Република България в Европейския съюз;

• ускорен икономически растеж в родината ни и конкурентноспособност на

българската икономика;

• по-благоприятна бизнес среда за коректните към контрагентите, държавата и

собствените служители частни търговски дружества;

• ограничаване на “сивата” икономика, нелоялната конкуренция, корупцията,

неефективността на администрацията и дейността на недобросъвестни

стопански субекти;

• Конструктивен социален диалог.

НАСТОЯВАМЕ ЗА:

1. Усъвършенстване на нормативното регулиране на системата и дейността за

сигурност чрез точно определяне и разграничаване на отговорностите, правата
и задачите на ангажираните публични и частни субекти.

1.1. Промени и допълнения в Закона за частната охранителна дейност в
съответствие с потребностите на практиката, отстраняване на слабостите по

прилагането му и за равнопоставеност на пазара;
1.2. Регулиране на детективските услуги и на частната издирвателна дейност;

1.3. Усъвършенствуване на законовите и подзаконовите нормативни актове в

областта на сигурността, които създават пречки за развитието на частните
услуги за сигурност в интерес на обществото и за нормалната дейност на

добросъвестните стопански субекти;

1.4. Въвеждане на по-високи изисквания за обучението и квалификацията в
частния сектор в съответствие с Европейския модел на услугите за

сигурност.

2. Обективен анализ на състоянието и тенденциите на пазара на частните услуги

за сигурност; разработване на научно обосновани препоръки за положително
развитие.
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3. Решителни и ефективни мерки за противодействие на ниското качество и

нереално ниските цени на услугите за сигурност, некоректните субекти и за
ограничаване на “сивия” сектор.

3.1. Преференции за коректните към клиентите и към държавата юридически и

физически лица;
3.2. Съгласуваност в действията на Националния осигурителен институт,

Министерството на вътрешните работи, Министерството на труда и

социалната политика, Комисията за защита на конкуренцията,

Националната агенция за приходите и Комисията за защита на

потребителите с цел противопоставяне на “сивата” икономика и нелоялната
конкуренция;

3.3. Промяна в отношението на публичната власт и на бизнеса към смисъла и

необходимостта на частните услуги за сигурност; съдействие от страна на
национално представените работодателски организации и на МВР.

4. Постигане на резултатно взаимодействие между частния сектор за сигурност и
органите на МВР на национално и местно ниво за гарантиране на

професионализъм и високо качество на услугите, за повишаване ролята на

частните търговски дружества като част от превантивната система за борба с

тероризма и с престъпността.

4.1. подкрепа за обединяване ресурси на териториалните поделения на МВР и
на частните охранителни фирми в критични точки и моменти;

4.2. усъвършенстване на механизма за съвмесни действия между регионалните

дирекции на вътрешните работи и на частния сектор за сигурност при
терористични заплахи, заградителни и издирвателни мероприятия.

4.3. повишаване ролята на Консултативния съвет по въпросите на частната

охранителна дейност за създаване на устойчиво и реално партньорство

между органите на полицията и частните охранителни фирми;

4.4. съвместна програма на МВР и на сдруженията в индустрията за сигурност за
развитие на частните услуги в тази сфера и за ефективно използване на

търговските дружества, предоставящи тези услуги, като актив за

ограничаване на престъпността и като фактор за едно по-сигурно
общество;

4.5. подобряване на контрола на органите на МВР за недопускане на

нерегламентирана дейност в сферата на сигурността и за ограничаване

дейността на некоректни към държавата и към клиентите субекти;

4.6. Популяризиране на изискванията и критериите за качество на частните
услуги за сигурност, постиженията и добрите практики във

взаимодействието между МВР и частните търговски дружества.

5. Обективно и професионално информиране на обществото за състоянието на

пазара на частните услуги за сигурност и за поведението на опериращите на

него субекти.
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СЧИТАМЕ, ЧЕ:

• частната индустрия за сигурност е и ще бъде много важна за Република

България, включително като член на Европейския съюз; тя се нуждае от по-

висока степен на професионализъм и адекватна нормативна база;

• проблемите в частния сектор за сигурност се подценяват и по-нататъшното

забавяне за разрешаването на тези, които са свързани с постигането на баланс

между качеството и цените на услугите, квалификацията и възнаграждението на
персонала, не е в интерес на обществото;

• само постоянният и конструктивен диалог и сътрудничество между публичните

и легитимните частни субекти, свързани с индустрията за сигурност, са

гаранция за нейното възходящо развитие;

• повече не трябва да се отлага във времето обединението в частния сектор за

сигурност, на основата на обективни и прозрачни критерии, с цел ефективна

защита и представителство на законните интереси на легитимните частни

търговски дружества.

Ние, 207 представители на частния сектор за сигурност, в който се трудят
десетки хиляди служители, очакваме, че законодателната и изпълнителната власт,

неправителствените организации, синдикатите и средствата за масово осведомяване

ще бъдат реално съпричастни в трудния, но важен за обществото, процес за развитие
на частните услуги за сигурност.

ЗА ЕДНО ЩЕ ПОС Т ИГ НЕ М ПОВ Е Ч Е !

От участниците във Втората национална среща
“Частната охранителна дейност в Република България”,

проведена на 12 декември 2006 година в гр. София.


