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ПП  ОО  ЗЗ  ИИ  ЦЦ  ИИ  ЯЯ  
  

на Управителния съвет на НАФТСО 
 

ззаа  ппооссллееддииццииттее  ннаа  ииккооннооммииччеессккааттаа  ии  ффииннааннссоовваа  ккррииззаа  вв  ччаассттнниияя  ссееккттоорр  ззаа  ссииггууррнноосстт  
 
Свидетели сме на глобална световна криза, която пряко се отразява на българската 

икономика, в т.ч. и на частната индустрия за сигурност. Развитието на процесите и техните 
последици изискват антикризисни мерки както от страна на институциите, така и от страна 
на работодателите. 

 

Националната асоциация на фирми за търговска сигурност и охрана (НАФТСО) не 
желае работниците и служителите от частния охранителен сектор да понесат най-
неблагоприятните последствия от кризата.  

 

Влошаването на финансовото и икономическо състояние на клиентите на частните 
охранителни фирми рефлектира пряко и отрицателно върху тяхното състояние и развитие, а 
те са част от системата за сигурност.  

 

Налице е намаляване на охраняваните обекти, което води и до намаляване броя на 
ангажирания персонал. При нарастващата конкуренция няма да оцелеят фирмите, които не 
разполагат с нужните ресурси (финансови, технически и човешки).  

 

Този процес членовете на НАФТСО приемат не само като отрицателна последица от 
кризата. Той може да бъде катализатор за ускорени промени в частните охранителни фирми 
и същевременно - възможност за „изчистване” на пазара - както от субекти (юридически и 
физически лица), които не са готови да предоставят качествени и надеждни услуги, така и от 
такива, които са некоректни към клиентите и към държавата.  
 

Пагубният ефект от надпреварата за най-ниска цена на охранителните услуги, която 
често достига отвъд оптимизирането на разходите, следва да бъде разглеждан не само в 
контекста на собствената сигурност на частните охранителни фирми и на техния публичен 
образ, но и по отношение увеличаването на риска за сигурността на клиентите, на 
обществото и на гражданите. В условията на кризата този риск се увеличава и ще се 
увеличава през следващите месеци, вкл. престъпните посегателства по отношение на 
личността, собствеността на юридическите и физическите лица. 

 
С тревога членовете на НАФТСО отчитат: 

 

• Увеличаващия се натиск за снижаване на цените на охранителните услуги и практиката 
на публични институции и частни клиенти да спестяват от сигурност, включително за 
отговорни и рискови обекти. По този начин те не само подценяват потенциалните 
рискове, не осигуряват качествена и надеждна услуга, но създават предпоставки за 
нарушаване на нормативни актове от страна на изпълнителите, за увеличаване на „сивия” 
сектор и на нелоялната конкуренция. 

 

• Продължаващата практика на порочни процедури за обществени поръчки, независимо от 
последните промени в Закона за обществените поръчки. Законът и неговото приложение 
не намалиха възможностите за странни критерии, показатели и изисквания от страна на 
възложителите, както и за провеждане на конкурси в полза на определена фирма. 

 

• Нереалистичното увеличение на доходи и поемане на „социални” ангажименти, 
противоречащи на икономическата логика при криза. 
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• Тенденцията за повишаване на междуфирмената задлъжнялост. 
 

• Наличието на предпоставки, които спомагат от кризата най-силно да бъдат засегнати 
фирми, които са коректни към собствените си служители, към клиентите и държавата.  

 

• Процеса на увеличаване на нелоялната конкуренция в бранша, както и риска от 
разширяване на нерегламентираната дейност и дела на „сивата” икономика на пазара на 
частните услуги за сигурност. 

 
НАФТСО настоява изпълнителната власт да предприеме за ефективни действия за: 

 

1. Увеличаване на средствата за инвестиции в инфраструктурата, ограничаване на 
социалните разходи, по-ефективно усвояване на европейските фондове, прехвърляне 
(аутсорстване) на дейности на публичната власт към частни изпълнители, подобряване 
обслужването на бизнеса, прозрачност на публичните разходи и борба с организираната 
престъпност.1 
 

2. Подобряване на конкурентната среда в частния сектор за сигурност, като се предприемат 
допълнителни мерки за осветляване на „сивия” сектор, за ефективна координация между 
институциите, отговарящи за контрола по спазване на трудовото и данъчнотото 
законодателство, както и на други нормативни актове, свързани с частния сектор за 
сигурност. 

 

3. Изчистване на  просрочените задължения на бюджетни разпоредители, включително към 
фирмите от бранша. 

 

4. Увеличаване на административния капацитет в МВР за контрол на частната охранителна 
дейност с цел ограничаване на нерегламентирана охрана и на „сивия” сектор в сферата на 
сигурността. 

 
НАФТСО препоръчва на работодателите в частния охранителен сектор: 

 

1. Да не превръщат увеличаващата се конкурентна битка в конфликти с отрицателни 
последици за всички; Етичният кодекс на частната индустрия за сигурност е добра основа 
за коректно поведение диалог и конструктивен диалог. 

 

2. Да съдействуват активно за промяна в отношението на публичната власт и на бизнеса към 
смисъла,  необходимостта и развитието на частните услуги за сигурност. 

 

3. С действията си да не стимулират надпреварата за най-ниска цена на охранителните 
услуги, когато тя не кореспондира с оптималните разходи и спазването (а не 
заобикалянето) на установените правила; отношението на обществото към частната 
индустрия за сигурност се определя от публичния образ на субектите, които са 
ангажирани в нея. 

 

4. Да отделят приоритетно внимание на модернизацията на дейността и на квалификацията 
на персонала; оперативните програми „Конкурентноспособност” и „Човешки ресурси” са 
реална възможност за привличане на допълнителни ресурси. 

 

5. Да се включат активно в усилията за усъвършенстване на нормативното регулиране на 
системата и дейността за частна сигурност, за анализиране на състоянието и тенденциите 
на пазара, за гласност на позитивните, но и на отрицателните явления и процеси в 
частната индустрия за сигурност.  

 
Забележка: Настоящата позиция е подготвена в изпълнение решенията на Общото 
събрание на НАФТСО и е приета от Управителния съвет на 9-ти април 2009 год. с 
протокол № 85 (след допитване до членовете на Асоциацията и като са взети пред вид 
резултатите от проведената анкета в частния охранителен сектор).  

                                                 
1  Тази насока се съдържа в изразените препоръки на бизнеса към правителството от началото на годината досега. 


